
COMPTE RENDU DE LA CAPL C DU 23 JUIN 2017

La CAPL n°3 (catégorie C) s'est réunie le 23 juin 2017 à 9h30 à la Direction Départementale des 
Finances Publiques du Pas-De-Calais à Arras sous la présidence de Mme Marie-Odile Degond, 
directrice du Pôle Pilotage et ressources. 

Ordre du jour de la réunion :

Mouvement local de mutation et d'affectation des agents de catégorie C.

-------------------------------------------------------------------

Mouvement local de mutation des agents de catégorie C au 1  er   mars 2016:

RESIDENCE
D'AFFECTATION 

NATIONALE (RAN)
DEPARTS ARRIVEES

ALD SANS RESIDENCE 6 13

ARRAS 11 5

BETHUNE 3 3

BOULOGNE-SUR-MER 3 4

CALAIS 5 3

LENS 13 8

LILLERS 5 4

MONTREUIL-SUR-MER 6 7

SAINT OMER 5 4

SAINT POL SUR TERNOISE 4 0

TOTAL 61 51



A la suite de la lecture des déclarations liminaires, Mme Degond et M Benard ont apporté quelques 
précisions :

- Un éventuel redécoupage de RAN a été évoqué par Mme Degond.
- Ils ne sont pas contre le principe d'une parution du projet de mouvement sur ulysse 62 quelques 
jours avant la tenue de la CAP.

32 agents administratifs quitteront les effectifs du département du Pas-De-Calais d'ici le 1er 
septembre 2017 : 

- 15 départs en retraite
- 3 départs à l'ENFIP
- 13 mutations extérieures au département
- 1 disponibilité

33 agents administratifs arriveront dans notre département le 1er septembre 2017 (30 réels).
Le nombre d'agents extérieurs au département affectés « ALD sans résidence » dans le 
Pas-De-Calais est en forte augmentation (13 agents).

Aucun agent n'a été affecté dans l'EDR, aucun poste n'étant vacant.

Votes des organisations syndicales :

- UNSA/CFTC : ABSTENTION
- CGT :               CONTRE
- Solidaires :       CONTRE
- FO :                  POUR

De nombreux agents ont obtenu satisfaction. Cependant, le mouvement de mutation laissant aussi 
sur le carreau nombre d'entre eux :
- ceux n'ayant pas obtenu de mutation
- ceux n'ayant pas obtenu un de leurs premiers choix
- ceux ayant été affecté ALD,
nous nous sommes donc abstenus.

Par ailleurs, il apparaît que des petites trésoreries vont être dans une situation très difficile suite à 
des départs...




