
La direction a tenu à organiser une visio conférence pour clore l'année 2020

les points abordés :
la situation sanitaire
le calendrier prévisionnel
point d'actualité sur le NRP

ASA covid personnes vulnérables : 10
septaine : 5

cas Diderot :
le protocole est appliqué …
médecin de prévention : on peut être testé positif quelques temps après avoir été malade sans 
toutefois être « contaminant »
après 7 jours de maladie on n'est plus contaminant
l'unsa a demandé de faire une information en ce sens
selon le conseil scientifique : pas de retour à la normale avant l'automne prochain 

télétravail     :  
besoin d'organisation dans les services
il y a des marges de manœuvre
Deweingt a envoyé un message hier 
on a 2 campagnes qui se chevauchent
1 pour raison de crise sanitaire + la campagne conventionnelle
très peu de refus ( le dernier a fait l'objet d'une intervention de l'unsa et l'agent a obtenu le 
télétravail)
il serait bien de passer de 1 à 2 jours de télétravail
entre 40 et 50 demandes de télétravail en cours

le NRP     :  
autorisation d'absence pour déménagement administratif ? La direction refuse selon elle c'est juste 
un délai de route
sur ulysse 62 : le site est régulièrement mis à jour
arrêté des comptes en cours
travaux sur Lens et Bruay :
Lens : difficulté avec l'entreprise qui a pris du retard
Bruay : tout se passe correctement

le centre de contact de Lens fait partie de la branche relocalisation
la direction contactera le cps relais pour donner les informations nécessaires, ce sera l'occasion pour 
les EDR y étant en mission de s'exprimer sur leur volonté de rester EDR


